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Ziele und Inhake

Die Potenzale von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern zu erkennen und folgerichtig zu férdern, sowie die
geeigneten Bewerberinnen und Bewerber flir wichtige Positionen in der Organisation auszuwahlen, sind
eine Herausforderung fiirjede Fihrungskraft.

Wir unterstiitzen Sie bei der Auswahl des richtigen Mitarbeiters.

Assessment Center bieten hier die Maglichkeit durch verschiedene praxisnahe Ubungen Starken und
Schwachen der Bewerber/innen genauer zu ermitteln als mit herkdmmlichen Verfahren. Im Vordergrund
stehen dabei wenigerdie fachlichen, sondern viel mehriiberfachliche Kompetenzen wie z.B. soziale
Kompetenzen oder Methodenkompetenz So hat sich das Asse ssment Center als objektivierbares Instru-
ment der Personalauswahl und —entwicklung auch in der 6ffentlichen Verwaltung durchgesetzt. Es hilft als
moderiertes Verfahren bei der Einschatzung aktueller Kompetenzen und Leistungspotenzale im Hinblick
auf konkrete Anforderungen.

Sie erhalten eine fundierte Entscheidungsgrundlage fiir die Auswahl v on Mitarbeitern/innen fur
vakante Positionen und furindividuelle MaBnahmen der Personalentwickiung unter Beriicksichtigung lhrer
spezifischen Belange.

Wir entwickeln fir Sie und gemeinsam mit Ihnen ein individuelles Assessment Center auf einer standardi-
sierten Basis, das Ilhren BedUrfnissen, Anforderungen und Rahmenbedingungen entspricht. Bei der
Durchfihmung des Asse ssment Centers beobachten Sie als Personalverantwortliche -gem auch gemein-
sam mituns - die Bewerber und eralten so anhand der spezifischen Ubungen eine hohe Transparenz
Uberdie Leistungen der Bewerber und eine gréRere Sicherheit bei der Personalentscheidung nach
objektiven Kriterien.

Die Veranstaltung wird professionell von den Mitabeitem/innen der Fihrungsakademie organisiert und
moderiert.

Wir informieren und beraten Sie gern. Sprechen Sie uns an!

Zielgruppe

FUhrungskrafte einer Justizvollzugsanstalt

Ansprechpartner:
Kay Matthias, FUhrungsakademie Telefon: (0 5141)59 39 -449
E-Mail: Kay.Matthias@justiz.niedersachsen.de
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Anmeldung

per Fax an: 051 41 /59 39 499
oder E-Mail an: info@fajv.de

Anmeldung zum Seminar:

Hiermit melde ich mich verbindlich fir das 0. g. Seminar an.

Die Anmeldung kannjederzeit kostenfrei schiiftich stomiert werden. Im Fal einer kurzfristigen Stomierung ab 7 Tage vor Veranstaltungsbeginn missen wir
leider eine Stomogebiihr von 80 Prozent des Teilnehmerbetrages sowie ggf. die vollen Ubemachtungskosten berechnen. Soweit Sie uns eine Ersatzperson
benennen, de an |hrer Stelle ander Veranstatung tellnmmt, verzichten wir selbstverstandich auf de Erhebung der Stomogebir.

Anmerkung fiir Teilne hmende aus de m niedersachsischen Justizv ollzug: Bitte beachten Sie, dass lhre Tellnahme nur unter Beteiligung der értlichen
Personalvertretung und der Frauenbeauftragten médlich ist. Die entsprechenden Reisekosten werden auf Antrag bei Ihrer Beschaftigungsbehdrde
abgerechnet.
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Wiinschen Sie die Organisation
eines Hotelzimmer ? |:| ja D nein

Mdochten Sie ein
vegetarisches Mittagessen? |:| ja D nein

Ort, Datum Unterschrift
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